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นโยบายการจัดการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

บริษัท กรุงเทพดุสิตเวชการ จำกัด (มหาชน) 
 

นโยบายนี้เป็นส่วนหนึ่งของ “นโยบายสิ่งแวดล้อม BDMS Earth Health Care” ที่บริษัท กรุงเทพดุสิตเวชการ 

จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) และบริษัทในกลุ่มธุรกิจถือปฎิบัติ ด้วยความท้าทายในการลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 

เพื่อมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ และตระหนักว่าการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจากการปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างต่อเนื่องทําให้

เกิดการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม  

บริษัทฯ จึงดําเนินธุรกิจโดยคํานึงถึงการดูแลสภาพภูมิอากาศและการพัฒนาแบบคาร์บอนตํ่าเพื่อให้เกิดผลกระทบ

ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศให้น้อยที่สุด โดยตั้งเป้าหมายในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกตามหลักเกณฑ์และ

คําแนะนําของ Science Based Targets (SBTi) ในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์และให้สอดคล้องกับ

เป้าหมายตามข้อตกลงปารีสที่จํากัดการเพิ่มอุณหภูมิโลกไว้ที่ 1.5 องศาเซลเซียส และให้ถึงสุทธิเป็นศูนย์ภายในปี 2593 

ทั้งนี้บริษัทฯ ได้ตั้งเป้าหมายการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์จากการดําเนินงานสุทธิให้เป็นศูนย์ ภายในปี 2593 โดย

การส่งเสริมให้พนักงาน คู่ค้าทางธุรกิจ ผู้รับเหมา และผู้มีส่วนได้เสียลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการดําเนินธุรกิจและ

สนับสนุนการใช้พลังงานหมุนเวียนอย่างต่อเนื่องตลอดห่วงโซ่อุปทาน 

เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวนี้บริษัทฯ จึงได้กําหนดแนวทางปฏิบัติดังนี้ 

1. ดำเนินธุรกิจบนพื้นฐานข้อกำหนดทางกฎหมาย โดยสอดคล้องกับประเด็นระดับโลกและคำนึงถึงประเด็นระดบั

ท้องถิ่นตามแนวปฏิบัติการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

2. ประเม ินหาประเด ็นการพัฒนาอย่างย ั ่งย ืน (Materiality) พร ้อมทั ้งกำหนดดัชนีช ี ้ว ัดท ี ่สำคัญและ 

กลยุทธ์เพื่อให้บรรลุเป้าหมายในการดำเนินงาน 

3. ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างอย่างยั่งยืน โดยให้ความสําคัญกับการเลือกใช้วัตถุดิบ ผลิตภัณฑ์และบริการ ที่ส่งผล

กระทบต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศให้น้อยที่สุด  

4. ส่งเสริมการใช้พลังงานและการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุดตลอดห่วงโซ่อุปทาน 

5. พัฒนาหรือประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการดําเนินธุรกิจเพื่อให้เกิดกระบวนการการใช้ทรัพยากร

อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด ลดการใช้พลังงานและการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวม 

6. เพิม่สัดส่วนการใช้พลังงานหมุนเวียนและพลังงานท่ีมีคาร์บอนตํ่าภายในบริษัท  

7. ดําเนินมาตรการส่งเสริมการใช้บรรจุภัณฑ์พลาสติกให้สามารถนำกลับมาใช้ใหม่ ใช้ซ้ำ หรือย่อยสลายได้ 

เลือกใช้วัสดุบรรจุภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) เพื่อลดผลกระทบต่อ

สภาพภูมิอากาศจากการจัดการของเสีย 

8. สนับสนุนและร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐ สถาบันการศึกษา ชุมชน และผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ ในการรับมือกับ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท้ังในระดับประเทศและระดับสากล 
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9. สื่อสารและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศให้แก่พนักงาน คู่ค้า

และผู้มีส่วนได้เสียอย่างต่อเนื่อง 

10. เปิดเผยผลการดําเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมผ่านรายงานความยั่งยืนหรือรายงานการเปิดเผยข้อมูลอื ่นๆที่

เกี่ยวข้องให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียทราบเป็นประจําทุกปี 

 

ผู้บริหารและพนักงานทุกระดับในบริษัทฯและบริษัทในกลุ่มธุรกิจ มีความรับผิดชอบในการดำเนินการให้บรรลุ

วัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัทฯ โดยสนับสนุนทรัพยากรที่เหมาะสมเพื่อให้พนักงานทุกคนมีส่วนร่วมในการนำนโยบาย

ไปปฎิบัติ 

 

ประกาศ ณ วันท่ี 3 มกราคม พ.ศ. 2566 

 


